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Apresentagao '

Este Manual para o Educador, voltado para o ensino de Geografia, é o resultado de
uma dissertacdo de mestrado realizada no Mestrado Profissional em Educacgéo Profis-
sional e Tecnoldgica (PROFEPT) do CEFET, campus Divinépolis/MG.

A principio esse manual foi pensado para atender a professores de Geografia
de CEFET-MG, ja que o plano de ensino analisado foi o da instituicdo, mas é possivel
afirmar que o material aqui apresentado, pode ser utilizado por professores de variadas
instituicoes, ja os temas aqui analisados fazem parte do conteudo base de Geografia.

Dessa forma, o objetivo deste trabalho foi apresentar diversas possibilidades
para as aulas de Geografia, através de uma sequéncia didatica que explora diferentes
tipos e formas de aplicagdo das Metodologias Ativas.

A criagao deste manual surgiu com a intengao de facilitar a implementagao das
Metodologias Ativas de maneira variada nas aulas de Geografia.

O conteudo deste material inclui:

+ O programa curricular da 12 e 22 séries do Ensino Médio, organizado em unida-
des de ensino.

« Uma sequéncia didatica como modelo de aplicagdo das Metodologias Ativas
para cada unidade de ensino. Vale destacar que essas sequéncias didaticas sdo
apenas sugestdes e podem ser adaptadas conforme a realidade de cada turma.

Para tornar o guia metodoldgico mais claro, sera disponibilizada a descri¢ao de
cada item das fichas didaticas, que incluem:

Titulo da aulg;

* Introducao;

+ Desenvolvimento (que variard conforme a metodologia ativa aplicada;
« Avaliagao;

+ Beneficios;

+ Reflexdo Final.

Os temas utilizados como modelo para a construgao das aulas estao distribui-
dos da seguinte forma:

1. A Evolugédo do Pensamento Geografico
2. Cartografia

3. Deriva Continental e Tectonica de Placas
4. Climas

5. Recursos Hidricos e Produgéao de Energia

6. Sistema Capitalista

7. Revolugao Industrial

8. Demografia

9. Focos de Tensao

4 Voltar ao Sumadrio







Entendendo o Manual '

Objetivo do manual

 Apresentar tipos de metodologias ativas para os conteudos ministrados
nas aulas de Geografia do Ensino Médio.

« Explicar possibilidades de implementacao das metodologias ativas em
sala de aula.

O que é o Manual do Professor?

* Definigao: O Manual do Educador é um guia pratico e estruturado que
oferce suporte aos professores na organizagao e execugao do processo de
ensino.

* Propésito: Facilitar o planejamento pedagdgico, fornecendo uma sequén-
cia légica e progressiva de atividades educativas.

* Foco: Direcionado para a aplicagdo de metodologias ativas no ensino de
Gegrafia.

Publico-Alvo

* Professores de Geografia do Ensino Médio.
+ Docentes que buscam inovar suas praticas pedagégicas com metodolo-
gias ativas.

Metodologias Ativas: Conceito

+ 0 que sao?: Estratégias de ensino que colocam o estudante no centro do
processo de aprendizagem, promovendo maior participagao, engajamento
e autonomia.

* Por que usar?: Melhoram a retencao de conhecimento, desenvolvem ha-
bilidades criticas e preparam os alunos para resolver problemas de forma
colabortiva.

Analise do Plano de Ensino

* Processo: O manual foi desenvolvido com base na analise detalhada dos
planos de ensino do Ensino Médio Integrado.

+ Objetivo: Identificar os conteudos de Geografia e sugerir metodologias
ativas apropriadas para cada tema.

Metodologias Ativas no Manual

+ Para cada unidade de ensino: O manual indica qual metodologia ativa é
mais adequada para o tema especifico.

+ Exemplos de metodologias: Aprendizagem baseada em projetos, estudo
de caso, sala de aula invertida, entre outras.



Como Utilizar o Manual?

+ Passo a passo: O manual pode ser seguido em ordem ou consultado con-
forme a necessidade de planejamento.

« Aplicagao pratica: Oferece sugestdes de metodologias ativas de acordo
com o conteudo lecionado.

Beneficios para o Professor

* Planejamento mais organizado: Reduz o tempo de preparagao.
+ Aulas mais dinamicas: Aumenta o envolvimento dos alunos.

+ Melhoria na aprendizagem: Promove o desenvolvimento integral dos es-
tudantes.
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Organizacgao dos Conteudos

grafia

grafico.

(flipped classroom).

CONTEUDO 0 QUE E TRABALHADO METODOLOGIA ATIVA | MODELO DE AULA
PROGRAMATICO
Introdugdo a Geo- |- Sintese da evolugdo do pensamento geo- | Sala de aula invertida Aula 1

Evolugao do pensa-
mento Geografico

Cartografia

* Evolugéo da cartografia: da cartografia
histdrica as geotecnologias.

* Forma e movimentos da Terra.

« Elementos do mapa (titulo, escala, legenda,
coordenadas, orientagao e fonte).

* Fusos hordrios (teéricos; praticos; hordrio
de verdo; LID)

* Representacao e interpretacao de docu-
mentos cartograficos (projecdes cartogra-
ficas; usos ideoldgicos da cartografia; geo-
marketing).

Aprendizagem baseada
em projetos (PBL - Pro-
ject-Based Learning)

Aula 2
Cartografia

Geologia e geo-

* Teorias da origem da Terra (Histéria geold-

Aprendizagem baseada

Aula 3

e energéticos

superficiais e subterraneas).

* Apropriagao dos recursos hidricos e a agua
virtual (reuso da agua; escassez hidrica).

« Caracteristicas dos rios e as bacias hidro-
graficas brasileiras.

* Tipos e fontes de energia.

* Matriz energética do Brasil e Mundial

em problemas (Problem-
-Based Learning, PBL).

morfologia gica). em investigacgdo (Inquiry- [ Deriva Continental e
« Estrutura interna da Terra, ciclo das rochas |-Based Learning). Tectonica de Placas
e estrutura geoldgica geral e do Brasil.
« Deriva continental e tecténica de placas.
+ Agentes formadores e modeladores do
relevo.
* Macroformas do relevo continental e sub-
marino.
+ Formagao, degradagao e conservagao dos
solos (intemperismo e erosao).
Climatologia, * Elementos e fatores climaticos. Aprendizagem baseada |Aula4
dominios morfo- * Tipos climaticos (climogramas; tipos de em dados (Data-Based | Climas
climéaticos e meio | chuva). Learning) — método
ambiente * Vegetagao e dominios morfoclimaticos. associado a Aprendiza-
* As unidades de conservagao. gem baseada em pro-
blemas (Problem-Based
Learning, PBL).
Recursos hidricos |- Ciclo hidrolégico e agao antrépica (dguas | Aprendizagem baseada |Aula 5

Recursos Hidricos e
Producéao de Energia
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CONTEUDO .
PROGRAMATICO 0 QUE E TRABALHADO METODOLOGIA ATIVA | MODELO DE AULA
Capitalismo e glo- |+ Fases do capitalismo. Torneios de Jogos em | Aula 6
balizagéo * Evolugdo da Divisdo Internacional do Traba- |Equipe (Team-Based Sistema Capitalista

lho

* Os setores econémicos.

* Globalizagao e as redes de transporte.

* As redes de comunicacgao, fluxos de infor-
magdes e seus impactos.

* Integragd@o econémica e os blocos econémi-
Cos.

Games Tournaments,
TGT)

Organizagao do
espaco industrial e
agrario

* Sintese das revolugdes industriais.

* Tipos de industrias.

+ Os fatores locacionais.

+ Organizagao do espaco industrial mundial e
do Brasil (paises de industrializagéo cldssica
e tardia).

+ Sintese das revolugdes da agropecuaria
(Revolugédo Agricola, Revolugéo Verde, Biotec-
nologia e Sistemas alternativos).

+ Organizagao do espago agropecuario mun-
dial e do Brasil (sistemas e modelos agrope-
cudrios).

* Questao agréria brasileira (estrutura fundia-
ria, relagdes de trabalho, conflitos).

Divisdo dos Alunos em
Equipes para o Sucesso

Aula7
Revolugao Industrial

Geografia da popu-
lagéo e urbana

+ Dinamica demografica mundial e do Brasil
(Conceitos, indicadores, teorias demogra-
ficas, transicao demografica, estrutura da
populagédo e mercado de trabalho).

+ Migragdes no Brasil e no mundo (migragdes
internas e internacionais).

* Histérico da urbanizagdo mundial e do
Brasil.

* Redes, hierarquia e aglomeragdes urbanas
(cidade e municipio, metrépole, conurbagao,
regiao metropolitana, macro metrépole, me-
galépole e cidade global).

* Problemas socioambientais urbanos.

Instrucdo por Pares

Aula 8
Demografia

Geopolitica das
relagdes de poder

+ Organizagao politica do espago (nagao,
Estado-nacao, fronteira, limite e espago publi-
Co).

* Tensdes e conflitos (terrorismo; tipos de
conflitos: guerra civil, separatismo, guerra
entre Estados e incorporagao territorial).

Jigsaw

Aula 9
Focos de Tensao

Voltar ao Sumdrio




AULA 1
Evolugcédo do pensamento Geografico

Introducao
Pré-aula (Fase de Preparagao):

+ Disponibilize aos alunos materiais sobre a evolucdo do pensamento geo-
grafico, como videos, textos ou podcasts, para que estudem antes da aula.
 Peca que os alunos fagam anotacdes e elaborem perguntas ou reflexdes
sobre o conteudo.

Desenvolvimento
Durante a aula:

* Inicie a aula discutindo as duvidas e reflexdes trazidas pelos alunos.

+ Divida a turma em grupos para que discutam diferentes fases ou corren-
tes do pensamento geografico, e cada grupo pode criar uma apresentagao
ou um mapa mental para compartilhar com a turma.

Avaliagao

« Promova um debate em que cada grupo apresenta suas conclusodes e
contrasta as diferentes fases do pensamento geografico.

Pos-aula:

+ Os alunos podem ser incentivados a realizar uma pesquisa mais aprofun-
dada sobre uma corrente especifica do pensamento geografico que lhes
interesse mais, e, em seguida, compartilhar seus achados com a turma.

Beneficios

- Engajamento: Os alunos tém mais controle sobre o ritmo de aprendizado,
0 que aumenta o engajamento com o conteudo.

* Interagao: Durante a aula, o foco esta na aplicagdo do conhecimento e na
interacdo entre os alunos, o que facilita a compreensao dos conceitos.

- Desenvolvimento critico: Ao discutir e comparar diferentes fases do
pensamento geografico, os alunos desenvolvem habilidades criticas e ar-
gumentativas.

Reflexao Final

« Essa metodologia facilita uma compreensao mais profunda do tema e
estimula o envolvimento ativo dos alunos no processo de aprendizagem.

Voltar ao Sumdrio
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AULA 2
Cartografia

Introducao
Apresentagao do Projeto:

- Apresente aos alunos o conceito de elementos do mapa (como titulo, le-
genda, escala, rosa dos ventos, projecao cartografica, etc.).

« Explique que o objetivo do projeto é criar um mapa detalhado de uma area
especifica, utilizando todos os elementos aprendidos.

Desenvolvimento
Divisao de Grupos:

+ Divida a turma em pequenos grupos e atribua a cada grupo uma area
especifica para mapear (pode ser uma area da escola, do bairro, ou uma
regido ficticia).

Desenvolvimento do Projeto:

« Cada grupo deve trabalhar na coleta de dados e informagdes sobre a area
que ira mapear.

+ Os alunos deverao criar seu préoprio mapa, incorporando todos os elemen-
tos do mapa discutidos em aula.

+ Durante o desenvolvimento, os grupos podem discutir e decidir sobre as
melhores projecdes, escalas e como representar diferentes caracteristicas
geograficas.

Apresentagao do Projeto:
+ Apds finalizar o mapa, cada grupo apresenta o seu trabalho para a turma,
explicando as escolhas feitas em relagao aos elementos do mapa.

+ A turma pode discutir os pontos fortes de cada mapa e sugerir melhorias,
promovendo uma troca de ideias.

Avaliagao
Reflexao e Feedback:
* Realize uma reflexdo em grupo sobre o processo de criacdo dos mapas,

o que foi aprendido sobre os elementos do mapa e como essa experiéncia
pode ser aplicada a outros contextos.

11



Beneficios

+ Aprendizado pratico: Os alunos aplicam os conceitos de elementos do
mapa em um contexto pratico e significativo.

+ Colaboragao: Trabalhar em grupos promove habilidades de colaboragéo
e comunicacgao.

« Pensamento critico: Os alunos precisam tomar decisdes sobre como me-
Ilhor representar informacdes geograficas, desenvolvendo habilidades de
andlise e sintese.

+ Criatividade: Os alunos podem expressar criatividade ao decidir sobre o
design e a estética do mapa.

Reflexao Final

+ Essa abordagem nao s facilita a compreensao dos elementos do mapa,
mas também envolve os alunos em um processo ativo e criativo de apren-
dizagem.

Voltar ao Sumadrio
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AULA 3

Deriva Continental e Tectonica de Placas

Introducao

Introducgao a Investigagao:

« Comece apresentando aos alunos os conceitos basicos de deriva con-
tinental e tectonica de placas, talvez através de um breve video ou uma
apresentacao.

« Lance uma pergunta investigativa para os alunos, como: “Como as pla-
cas tectdnicas influenciam a formacao de continentes e eventos geolégicos,
como terremotos e vulcdes?”

Desenvolvimento

Formacgao de Grupos de Pesquisa:

- Divida a turma em pequenos grupos e atribua a cada grupo um aspecto
especifico da deriva continental ou tectonica de placas para investigar (por
exemplo, a formacao das Montanhas Rochosas, o Circulo de Fogo do Pa-
cifico, ou o processo de subduccao).

Coleta e Analise de Dados:

+ Os alunos devem realizar pesquisas utilizando diferentes fontes de in-
formacao, como livros didaticos, artigos cientificos, mapas geoldgicos e
simulacdes digitais.

Incentive os alunos a coletarem evidéncias que apoiem suas investigacdes,
como registros fosseis, dados de sismdgrafos ou imagens de satélite.

Elaboracgao de Hipéteses e Modelagem:

* Peca aos grupos para formular hipéteses sobre como a deriva continental
e a tectdnica de placas explicam os fendmenos geoldgicos observados.

» Os alunos podem criar modelos fisicos (como quebra-cabecgas de conti-
nentes) ou digitais (simulagdes de movimentos de placas) para demonstrar
suas conclusoes.

Avaliagao

Apresentacao e Debate:

+ Cada grupo apresenta suas descobertas e hipdteses para a classe.
« Promova um debate onde os alunos questionam e discutem as hipoteses
e modelos apresentados pelos colegas.

13



Processos finais:

* Realize uma discussao em grupo sobre o que foi aprendido com a investigagao.
+ Incentive os alunos a refletirem sobre como essa abordagem investigativa os
ajudou a entender melhor a dinamica da Terra.

Beneficios

+ Desenvolvimento do pensamento critico: Os alunos precisam formular e testar
hipoteses com base em evidéncias cientificas.

+ Engajamento ativo: A investigacao e a criagao de modelos estimulam a curiosi-
dade e a participagao dos alunos.

+ Habilidades de pesquisa: Os alunos aprendem a buscar, analisar e interpretar
dados relevantes para responder a perguntas complexas.

+ Colaboragao e comunicagao: Trabalhar em grupos e compartilhar descobertas
com a turma fortalece a colaboragao e a capacidade de comunicar ideias cienti-
ficas.

Reflexao Final
+ Essa metodologia ativa permite que os alunos explorem profundamente os con-

ceitos de deriva continental e tecténica de placas, compreendendo as evidéncias
que sustentam essas teorias e desenvolvendo uma visao integrada da geologia.

Limites
de Placa

i b

ﬁ*

¥

Limite da Placa Limite da Placa
Divergente Convergente Transformacao

Voltar ao Sumadrio
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AULA 4
Climatologia

Introducao
Apresentacao do Conteudo:

« Comece explicando os conceitos basicos dos tipos climaticos, climogra-
mas e os diferentes tipos de chuva (convecional, orogréfica e frontal).

« Apresente exemplos de climogramas que mostram diferentes padroes
climaticos ao redor do mundo.

Desenvolvimento

Atividade de Analise de Dados:

+ Forneca aos alunos um conjunto de dados reais sobre temperatura e pre-
cipitacao de diferentes regides ao longo de um ano.

+ Peca aos alunos para construirem seus proprios climogramas usando
esses dados, seja manualmente ou utilizando ferramentas digitais.

Interpretagao dos Climogramas:

+ Divida a turma em grupos, e cada grupo analisa os climogramas que cria-
ram ou receberam, identificando o tipo climatico representado.

+ Os alunos devem correlacionar os dados dos climogramas com os tipos
de chuva predominantes em cada regido.

Avaliagao
Comparagao e Discussao:

+ Cada grupo apresenta suas analises, discutindo como os dados do climo-
grama indicam as caracteristicas de um tipo climatico especifico.

« Promova uma discussao sobre as diferengas entre os tipos climaticos e
os fatores que influenciam essas variagoes, como latitude, altitude e proxi-
midade com grandes massas de agua.

Exploragao de Estudos de Caso:

+ Apresente estudos de caso sobre como os tipos climaticos e os padroes
de precipitacdo influenciam a vida nas diferentes regides (por exemplo,
agricultura, disponibilidade de dgua, eventos extremos).

+ Os alunos podem explorar como mudancas climaticas podem impactar
esses padrdes e climogramas.

15



Reflexao e Aplicagao:

+ Os alunos refletem sobre o que aprenderam e discutem como a analise
de dados climaticos pode ser aplicada a outras areas, como planejamento
urbano ou agricultura sustentavel.

« Podem também elaborar relatérios ou apresentagdes sobre a relagao en-
tre os dados climaticos analisados e seus impactos ambientais e sociais.

Beneficios

- Desenvolvimento de habilidades analiticas: Os alunos aprendem a inter-
pretar dados reais, construindo e analisando climogramas.

« Compreensao pratica: A constru¢ao e analise de climogramas ajuda os
alunos a visualizar e entender os padrdes climaticos.

- Engajamento ativo: Trabalhar com dados reais torna o aprendizado mais
concreto e relevante.

* Interdisciplinaridade: Essa metodologia conecta Geografia com habilida-
des matematicas e cientificas, como a interpretagao de graficos e a analise
de padrdes.

Refelxao Final

+ Essa abordagem nao s¢ facilita a compreensao dos diferentes tipos cli-
maticos e tipos de chuva, mas também prepara os alunos para lidar com
dados de maneira critica e aplicada em diversos contextos.

BEE

Voltar ao Sumadrio
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AULA 5
Recursos Hidricos e Producao de Energia

Introducao
Apresentacgao do Problema:

* Introduza um problema real ou simulado relacionado a gestao de recursos
hidricos e geragao de energia. Por exemplo: “Como uma comunidade pode
equilibrar a demanda por energia renovavel e a preservacao dos recursos
hidricos?”

« Explique que os alunos devem encontrar solu¢gées que considerem os
impactos ambientais, sociais e econdémicos.

Desenvolvimento
Divisao em Grupos de Trabalho:

+ Divida a turma em pequenos grupos, cada um responsavel por explorar
diferentes aspectos do problema, como:

+ Impacto ambiental da construcao de hidrelétricas.

 Potencial de energia solar e edlica em regides com escassez de agua.

+ Uso sustentavel de recursos hidricos para geragao de energia.

Pesquisa e Coleta de Informacgoes:

+ Os alunos realizam pesquisas sobre a relagdo entre recursos hidricos e
tipos de energia, incluindo a analise de casos reais de projetos de energia
que utilizam recursos hidricos (como hidrelétricas) e alternativas energéti-
cas em regides com diferentes disponibilidades de agua.
* Incentive a utilizagao de fontes variadas, como artigos, relatorios de orga-
nizagdes ambientais, dados estatisticos e noticias atuais.

Desenvolvimento de Solugoes:
+ Cada grupo desenvolve uma proposta para solucionar o problema apre-
sentado, levando em conta os beneficios e desafios de diferentes fontes
de energia (hidrelétrica, solar, edlica, etc.) e sua relagdo com os recursos
hidricos.

« Os alunos devem considerar fatores como sustentabilidade, viabilidade
econdmica, impacto social e preservagao ambiental.

Avaliagao
Apresentacao das Solugoes:

- Os grupos apresentam suas propostas para a classe, explicando como

17



suas solugdes equilibram a geracdo de energia e a gestdo sustentavel
dos recursos hidricos.

« ApoOs as apresentagoes, promova um debate onde os alunos possam
discutir as vantagens e desvantagens das diferentes propostas.

Reflexao e Feedback:

* Realize uma reflexdo em grupo sobre o processo de resolug¢édo de pro-
blemas, o que foi aprendido sobre a interdependéncia entre recursos hi-
dricos e tipos de energia, e as implicagdes dessas relagbes no mundo
real.

+ Fornecga feedback aos grupos sobre suas propostas e a eficacia das
solugdes apresentadas.

Beneficios

- Desenvolvimento de habilidades de resolug¢ao de problemas: Os alu-
nos aprendem a abordar problemas complexos de forma holistica, consi-
derando multiplas perspectivas.

+ Aplicagao pratica: A metodologia conecta os conceitos teéricos de re-
cursos hidricos e tipos de energia a situagdes reais, tornando o aprendi-
zado mais relevante.

 Colaboragao: O trabalho em grupo promove habilidades de comunica-
¢ao, negociagao e trabalho em equipe.

* Pensamento critico: Ao discutir as implicagdes ambientais, economi-

cas e sociais, os alunos desenvolvem um pensamento critico sobre a susten-
tabilidade.

Reflexao Final

+ Essa metodologia ativa facilita uma compreensao profunda das inte-
ragdes entre recursos hidricos e tipos de energia, preparando os alunos
para enfrentar desafios ambientais e energéticos complexos de forma
critica e colaborativa.

Maré Vento Solar

Nuclear Biomassa

Voltar ao Sumadrio
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Sistema Capitalista

AULA 6 '

Introducao

Introducao ao Conceito de Capitalismo:

+ Breve Explanagao: Comece com uma explicagdo sucinta sobre o capi-
talismo, destacando elementos como propriedade privada, mercado livre,
acumulacgao de capital, e competicao.

 Preparagao para o Jogo: Explique que os alunos participarao de um tor-
neio de jogos em equipe, onde competirdo para aplicar e aprofundar seus
conhecimentos sobre o capitalismo.

Desenvolvimento
Formacgao de Equipes:

+ Divisao da Turma: Divida os alunos em equipes de tamanho semelhante.
Cada equipe representara uma “empresa” operando em um mercado capi-
talista.

- Distribuicao de Recursos: Forneca a cada equipe um conjunto inicial de
“recursos” (dinheiro ficticio, materiais, etc.) que eles usardo durante os jo-
gos.

Inicio dos Torneios de Jogos:
* Primeira Rodada: Criagao de Empresas:

+ As equipes devem decidir o tipo de empresa que desejam criar, como
uma fabrica, uma loja ou um servigo.

+ Cada equipe elabora um plano de negécios, decidindo como investir
seus recursos iniciais em producao, marketing, e contratacao de “traba-
lhadores” (outros alunos ou personagens ficticios).

+ Segunda Rodada: Competi¢coes de Mercado:

+ As equipes competem em jogos ou desafios que simulam o merca-
do capitalista. Por exemplo, podem competir para ver quem consegue
vender mais produtos em um determinado tempo, negociar melhores
contratos de trabalho, ou atrair mais consumidores.

+ Cada jogo ou desafio representa uma fase do mercado (langamento
de produto, expansao, concorréncia) e é projetado para testar a estraté-
gia, negociacao e adaptacao das equipes.
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* Eventos Aleatorios:

« Durante as rodadas, introduza eventos aleatérios como crises eco-
némicas, mudangas nas politicas governamentais, ou avangos tec-
noldgicos. As equipes devem reagir rapidamente para ajustar suas
estratégias e continuar competindo no mercado.

Pontuacao e Avaliagao:

- Sistema de Pontuagao: As equipes acumulam pontos com base no
sucesso de suas decisdes e desempenho nos jogos. Fatores como lucro,
crescimento, inovagao e satisfagdo dos “trabalhadores” podem ser ava-
liados.

+ Torneio Final: Apds varias rodadas, as duas equipes com as maiores
pontuagdes competem em um jogo final para determinar a empresa mais
bem-sucedida.

Avaliagao
Analise dos Resultados:

+ Discussao em Equipe: Cada equipe reflete sobre suas estratégias, deci-
sOes e o0 que aprenderam sobre o funcionamento do capitalismo.

« Comparag¢ao com o Mundo Real: Relacione os resultados dos jogos
com a realidade econémica, discutindo como as dinamicas do capitalis-
mo foram representadas no torneio.

Reflexao e Debate:

+ Discussao de Grupo: Promova uma discussao final onde os alunos
compartilham suas experiéncias e refletem sobre os aspectos éticos e
sociais do capitalismo, como desigualdade, competi¢do e inovagao.
 Exploragao de Alternativas: Debata como outras formas de economia
(como o socialismo ou economia mista) poderiam alterar as regras do
jogo e os resultados.

Premiagao e Conclusao:

* Reconhecimento das Equipes: Premiando a equipe vencedora com cer-
tificados simbdlicos ou outros prémios que representem o0 sucesso no
torneio.

« Fechamento: Finalize a aula destacando as principais licdes sobre o ca-
pitalismo e como o trabalho em equipe e a competi¢do saudavel podem
melhorar o aprendizado.
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Beneficios

- Engajamento através da competicao: A natureza competitiva do torneio
motiva os alunos a se envolverem profundamente com o conteudo.
 Aprendizado colaborativo: Trabalhar em equipes promove habilidades de
colaboracao, comunicacao e resolugcdo de problemas.

+ Simulagao de mercado: Os jogos oferecem uma representagao ludica e
pratica das dinamicas do capitalismo, permitindo que os alunos compreen-
dam e experimentem os conceitos em agao.

Reflexao Final

+ Essa abordagem combina a dindmica dos jogos em equipe com a profundidade
do estudo econdémico, proporcionando uma experiéncia de aprendizado envolven-
te e rica em conteudo.

Voltar ao Sumdrio
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AULA 7

Revolucao Industrial '

Introducao

Apresentagao do Tema:

+ Explanagao Inicial: Comece com uma breve introdugao sobre as trés revo-
lugdes industriais, destacando suas principais inovagdes, impactos sociais
e econémicos.

 Objetivo da Aula: Explique que a turma sera dividida em equipes para ex-
plorar e apresentar diferentes aspectos das revolugdes industriais.

Desenvolvimento

Formacgao de Equipes e Atribui¢ao de Topicos:

+ Divisao em Equipes: Divida a turma em grupos de 4 a 5 alunos. Cada equi-
pe sera responsavel por um aspecto especifico das revolugdes industriais.
« Atribuicao de Tépicos: Distribua os seguintes topicos entre as equipes:

* Equipe 1: Primeira Revolugao Industrial — Invengdes e mudangas na
producéo.

* Equipe 2: Primeira Revolucao Industrial — Impacto social e vida dos
trabalhadores.

* Equipe 3: Segunda Revolugao Industrial — Avancos em eletricidade e
transporte.

+ Equipe 4: Segunda Revolugao Industrial — Transformagdes na comu-
nicacao e industria.

+ Equipe 5: Terceira Revolugao Industrial — Tecnologias da informagéao
e automacgao.

 Equipe 6: Terceira Revolugéo Industrial — Impacto econémico e social
das novas tecnologias.

Pesquisa e Preparagao do Projeto:

+ Pesquisa: Cada equipe realiza uma pesquisa detalhada sobre seu topico,
utilizando recursos como livros, artigos, documentarios e fontes online.

« Desenvolvimento do Projeto: As equipes criam um projeto para apresen-
tar suas descobertas. Os projetos podem incluir apresentagdes em Power-
Point, videos, dramatizagdes historicas, ou modelos fisicos.

* Preparagao para Apresentacgao: Incentive as equipes a elaborar um plano
de apresentacao que inclua uma introdugéao clara, uma explicagao detalha-
da do tépico, e uma conclusao que sintetize as principais descobertas.
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Avaliagao
Apresentacao e Avaliagao:

« Rodada de Apresentacgdes: Cada equipe apresenta seu projeto para a tur-
ma. As apresentacdes devem abordar o impacto das revolugdes industriais
no aspecto estudado e como ele se relaciona com outros aspectos da re-
volugao.

+ Sessao de Perguntas: Apos cada apresentacao, permita que a turma faca
perguntas e discuta os pontos apresentados.

Reflexao e Discussao:

+ Discussao de Grupo: Realize uma discussdao em grupo sobre como as
diferentes equipes apresentaram as revolugdes industriais e como cada as-
pecto contribui para uma compreensao geral do tema.

+ Reflexao sobre o Processo: Peca aos alunos para refletirem sobre o traba-
Iho em equipe e como a colaboragao contribuiu para a compreensao mais
profunda do conteudo.

Avaliacao e Feedback:

Avaliagao das Apresentagoes: Avalie as apresentagdes com base em cri-
térios como precisao historica, criatividade, clareza na comunicagéo e pro-
fundidade da pesquisa.

Feedback: Forneca feedback detalhado para cada equipe, destacando pon-
tos fortes e sugestdes para melhorias.

Aplicacao e Conexao com o Presente:

« Conexao com a Atualidade: Encoraje os alunos a pensar sobre como as
revolugdes industriais prepararam o terreno para a atual era digital e quais
licbes podem ser aplicadas ao estudo das inovagdes tecnolégicas atuais.

Beneficios

Colaboracgao: O trabalho em equipe promove habilidades de comunicagao, nego-
ciagao e colaboragao.

Engajamento Ativo: A pesquisa e criagao de projetos mantém os alunos envolvi-
dos e motivados.

Compreensao Abrangente: A divisao de tépicos permite uma exploragao detalha-
da e integrada das revolugdes industriais, proporcionando uma visao mais com-
pleta do impacto histérico e atual.
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Reflexao Final

+ Essa metodologia ativa permite que os alunos explorem de forma colabo-
rativa e profunda os diferentes aspectos das revolu¢des industriais, promo-
vendo um entendimento mais rico e aplicado do tema.

designed by & freepik.com

Voltar ao Sumadrio
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AULA 8
Demografia

Introducao
Apresentacao do Tema:

+ Explanagao Inicial: Comece com uma breve introdugdo aos conceitos
basicos de demografia, como taxas de natalidade, mortalidade, estrutura
etaria, crescimento populacional e migracao.

+ Objetivo da Aula: Explique que a turma sera dividida em pares para in-
vestigar diferentes aspectos da demografia e compartilhar conhecimentos
com os colegas.

Desenvolvimento
Formacgao dos Pares e Atribui¢cao de Topicos:

* Divisao em Pares: Organize a turma em pares de alunos.
« Distribui¢ao de Tépicos: Atribua um tépico demografico especifico a cada
par. Os topicos podem incluir:

* Par 1: Taxas de natalidade e mortalidade em diferentes regides.
 Par 2: Estrutura etaria e suas implicagdes econémicas e sociais.
« Par 3: Efeitos da migragao interna e internacional.

* Par 4: Projecdes populacionais e planejamento urbano.

Pesquisa e Preparagao:

+ Pesquisa: Cada par realiza uma pesquisa sobre o topico designado, utili-
zando fontes como livros, artigos académicos e dados online.

* Preparagao do Ensino: Os pares devem preparar uma breve apresentagéao
ou uma atividade para ensinar o conceito aprendido aos outros colegas.
Isso pode incluir:

+ Apresentacgao Oral: Uma exposicao clara sobre o tépico.

+ Material Didatico: Criacao de cartazes, infograficos ou slides.

+ Atividade Interativa: Desenvolvimento de uma atividade ou jogo para
ilustrar o conceito.

Ensino por Pares:

* Troca de Conhecimentos: Cada par ensina seu tépico aos outros pares. O forma-
to pode ser:

« Apresentagao Formal: Um par faz uma apresentagao sobre seu topico para a
turma.

« Atividade em Grupo: Conduz uma atividade interativa ou um debate sobre o tema.
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- Sessao de Perguntas: Apos cada apresentagao ou atividade, abra para perguntas
e discussoOes entre os pares para esclarecer duvidas e aprofundar o entendimento.

Reflexao e Discussao:

- Reflexao em Pares: Apds a troca de conhecimentos, cada par reflete so-
bre o que aprendeu com os outros pares e como a instrugao por pares aju-
dou a compreender melhor os conceitos de demografia.

 Discussao em Grupo: Conduza uma discussao em grupo para revisar 0s
principais pontos aprendidos e discutir como os conceitos demograficos se
relacionam entre si.

Avaliagao
Avaliacao e Feedback:

+ Avaliagao das Apresentagoes e Atividades: Avalie a eficacia das apresen-
tacdes e atividades com base em critérios como precisao, clareza e capaci-
dade de engajar a turma.

 Feedback: Forneca feedback construtivo para cada par, destacando o que
foi bem feito e sugestdes para melhorias.

Aplicacao Pratica:

+ Conexao com o Mundo Real: Discuta como os conceitos aprendidos se
aplicam a questodes reais de planejamento urbano, politicas publicas e de-
senvolvimento sustentavel.

 Estudo de Casos Reais: Apresente estudos de caso reais que exemplifi-
quem como diferentes paises ou regides enfrentam desafios demograficos.

Beneficios

+ Aprendizado Ativo: Os alunos se envolvem ativamente na pesquisa e na
instrucéao de seus pares.

- Desenvolvimento de Habilidades de Comunicagao: Ensinar os colegas
ajuda a desenvolver habilidades de apresentacao e explicagao.

« Compreensao Profunda: A abordagem promove uma compreensao mais
profunda dos conceitos ao ensinar e aprender de forma colaborativa.

- Colaboragao e Interagao: Trabalhar em pares incentiva a colaboragéo e o
desenvolvimento de habilidades interpessoais.

Reflexao Final

« Essa metodologia ativa permite que os alunos aprofundem seus conheci-
mentos sobre demografia e desenvolvam habilidades de ensino e comuni-
cacao ao compartilhar e ensinar os conceitos uns aos outros.
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AULA 9
Focos de Tensao

Introducao
Apresentagao do Tema:

+ Explanacao Inicial: Introduza o conceito de tensdes e conflitos, discutindo
tipos comuns de conflitos, suas causas e consequéncias.

+ Objetivo da Aula: Explique que os alunos irdo usar a metodologia Jigsaw
para investigar diferentes aspectos dos conflitos e compartilhar seus co-
nhecimentos com os colegas.

Desenvolvimento

Formacgao de Grupos e Distribui¢ao de Tépicos:

+ Divisao em Grupos: Divida a turma em grupos de 4 a 5 alunos. Cada grupo
serd responsavel por um aspecto especifico do conflito.
+ Atribuicao de Tépicos: Distribua os seguintes topicos entre os grupos:

- Grupo 1: Causas dos conflitos (sociopoliticas, econémicas, culturais).
+ Grupo 2: Impactos dos conflitos (sociais, econémicos, ambientais).

+ Grupo 3: Partes envolvidas e suas posi¢des (grupos, paises, organiza-
coes).

* Grupo 4: Estratégias de resolucdo de conflitos (diplomaticas, econo-
micas, militares).

Pesquisa e Preparagao do Conteudo:

+ Pesquisa Individual: Cada membro do grupo realiza uma pesquisa de-
talhada sobre o tépico designado. Os alunos devem coletar informagoes
relevantes e preparar material para compartilhar com os outros membros
do grupo.

+ Preparagao de Apresentagao: Os grupos preparam uma apresentagao
ou um resumo do topico para compartilhar com a turma. Eles devem se
concentrar em como os aspectos estudados se relacionam com o conflito
geral.

Reunioes de Especialistas:

+ Formacgao de Grupos de Especialistas: Reuna os alunos com tépicos se-
melhantes em grupos de especialistas. Cada grupo de especialistas com-
partilha suas descobertas e discute como seu topico se relaciona com o
conflito global.

- Preparagao para Compartilhamento: Os grupos de especialistas elabo-
ram um plano para compartilhar suas descobertas com o restante da
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turma, integrando suas informagdes com as dos outros grupos.
Apresentacgao e Compartilhamento de Conhecimento:

* Reuniao de Grupos Jigsaw: Reuna os alunos novamente em seus grupos
originais (jigsaw), agora compostos por um membro de cada grupo de es-
pecialistas.

« Compartilhamento de Informagoes: Cada aluno compartilha as informa-
¢Oes de seu grupo de especialistas com os colegas, explicando como seu
topico contribui para a compreensao do conflito geral.

* Integrag¢ao do Conhecimento: Os alunos discutem como os diferentes
aspectos do conflito se inter-relacionam e formam uma visao completa do
tema.

Reflexao e Discussao:

+ Reflexao em Grupos: Apos o compartilhamento, cada grupo reflete sobre
0 que aprendeu com os outros membros e como a metodologia Jigsaw aju-
dou a entender melhor o conflito.

+ Discussao em Sala de Aula: Conduza uma discussao geral sobre as ten-
sOes e conflitos estudados, analisando como os diferentes aspectos abor-
dados se conectam e quais solu¢des podem ser propostas.

Avaliagao
Avaliacao e Feedback:

+ Avaliagao das Apresentagoes: Avalie a contribui¢cdo de cada aluno para o
grupo e a clareza das informag¢des compartilhadas.

* Feedback: Fornega feedback sobre o desempenho dos grupos e a eficacia
das apresentagdes, destacando pontos fortes e areas para melhorias.

Aplicagao e Conexao com o Mundo Real:

« Estudos de Caso Reais: Apresente exemplos reais de tensdes e conflitos
e discuta como os conceitos abordados na aula se aplicam a esses casos.
+ Reflexao Pratica: Encoraje os alunos a pensar sobre como as habilidades
de analise e resolucao de conflitos podem ser usadas em situagées do co-
tidiano e em contextos profissionais.

Beneficios
+ Aprendizado Ativo: O método Jigsaw promove um aprendizado colabora-

tivo e interativo.
+ Desenvolvimento de Habilidades: Os alunos desenvolvem habilidades de
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pesquisa, apresentacao e trabalho em equipe.

« Compreensao Abrangente: A abordagem permite uma visdo completa
dos conflitos, explorando diferentes perspectivas e aspectos.

« Engajamento: A participagao ativa em grupos de especialistas e jigsaw
aumenta o engajamento e a motivagao dos alunos.

Reflexao Final

« A metodologia Jigsaw oferece uma abordagem estruturada e colaborativa
para explorar tensdes e conflitos, permitindo que os alunos compartilhem e
integrem conhecimentos de maneira eficaz e envolvente.

Voltar ao Sumadrio
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Palavras dos Autores

Espera-se que este manual cumpra com o objetivo de fornecer aos professores de
Geografia do ensino médio um guia pratico e inspirador sobre a aplicagao de me-
todologias ativas em sala de aula. Acreditamos que as estratégias apresentadas
possam melhorar a ensino e a aprendizagem, tornando-os mais dinamicos e cen-
trado no aluno. E importante que os educadores adaptem o uso destas metodolo-
gias a realidade de suas escolas, levando em considerag¢do as necessidades e os
contextos especificos de seus alunos. Isso garantira que as praticas pedagogicas
sejam nado apenas inovadoras, mas também relevantes e eficazes.

Ao promover aulas dinamicas, onde os estudantes assumem um papel protago-
nista em sua aprendizagem, os professores tém a oportunidade de possibilitar
uma construgdo do conhecimento de maneira mais significativa. Esse tipo de
abordagem engaja os alunos, desenvolvendo neles habilidades criticas, como a
colaboracéo, a resolugao de problemas e a autonomia. Além disso, ao se sentir
parte ativa do processo de aprendizado, os estudantes tendem a se envolver mais
profundamente com os conteudos, 0 que contribui para uma compreensao mais
sélida e duradoura dos temas estudados.
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